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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Königstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationäre Vollversorger im Hochtaunuskreis und 

akademisches Lehrkrankenhaus der Universität in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns 

mit einem umfassenden, interdisziplinären und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft. 
 

Unterstützen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt unser Team in Usingen als 
 

Mitarbeiter Service, Hauswirtschaft- und Transportdienst (m/w/d) 
 

Stellennummer 0102-US-24 
 

in Voll-/ Teilzeit, am Standort Usingen. 
 

 Ihre Aufgaben: 

 Sie gehen mit Freude, Empathie, Geduld und einer gesunden 
Portion Humor durch Ihr Arbeitsleben und machen mit 
Leichtigkeit Ihren Beruf zu Ihrer Berufung 

 Sie koordinieren die Cross-Docking-Station (Post, 
Warenannahme, Prüfung von Warenlieferungen, Planung und 
Steuerung der kurzfristigen Lagerung) 

 Sie übernehmen im Zuge des Patientenservices die Abfrage 
von Essenswünschen und –bestellungen und übermitteln 
diese Taunus Menü Service 

 Sie betreuen die Getränkebrunnen, Bewirten 
Konferenzbestellungen und übernehmen die Ersteinkleidung 
neuer Mitarbeiter 

 Sie unterstützen entlastend die Bettenzentrale  
 
 

Ihr Engagement - das bringen Sie mit: 

 Sie haben ausgeprägte hauswirtschaftliche Kenntnisse, sowie 
im Bereich Logistik oder Büroorganisation 

 Sie verfügen über sichere Kenntnisse der deutschen Sprache 
in Wort und Schrift sowie über Englischkenntnisse 

 Mit Organisationsgeschick, Selbständigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein gehen Sie durch Ihr Arbeitsleben, 
arbeiten gern in multiprofessionellen Teams 

 
 

 Unsere Stärken als Arbeitgeber: 

 ein vielseitiges, anspruchsvolles und interessantes Aufgabengebiet 
 ein angenehmes Betriebsklima 
 ein freundliches und kompetentes Team sowie ein Umfeld der kurzen Wege und schneller Kommunikation geprägt vom interdisziplinären 

Gedanken 
 eine strukturierte Einarbeitung 
 attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TVöD-K  
 eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung 
 attraktive Fortbildungsangebote 
 ein kostenfreies JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 

 

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Frau Tamatyan (Tel. Nr.: 06081/ 107 1996), Leitung Hauswirtschaft, sowie das Recruiting-Team (Tel. Nr.: 

06172/14 1290) gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an 

Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 

jederzeit möglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter:  https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz. 

https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

