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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Konigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationare Vollversorger im Hochtaunuskreis und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns
mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Seien Sie dabei, denn Sie sind unsere Garantie fir zufriedene Patienten.
Unterstitzen Sie schon bald unser Team des ambulanten OP-Zentrums als

Operationstechnische/r Assistent/in (m/w/i), examinierte Pflegefachkraft oder Medizinische
Fachangestellte
Stellennummer 0065-HP-24

in Voll/- Teilzeit, am Standort Bad Homburg.

Ihre Aufgaben: Ihr Engagement - das bringen Sie mit:

=  Sie sind verantwortlich flr die Assistenz und das instrumentieren = Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum/-r
von allen Operationen, die im ambulanten OP-Zentrum Gesundheits- und Krankenpfleger/-in, zum/-r
durchgefiihrt werden Operationstische/n Assistent/in oder als Medizinische
= Die Vor- und Nachbereitung der Operationen gehdren ebenso zu Fachangestellte/-r
Ihrem Aufgabengebiet, wie Springertatigkeiten = Sie verfligen Uber einschlagige Berufserfahrung in einem
=  Sie stellen die Verflgbarkeit und die Funktionsfahigkeit der ambulanten OP-Zentrum
bendtigten Instrumente, Materialien und Gerate sicher = Sje zeigen Engagement und sind empathisch im Umgang mit

unseren Patientinnen und Patienten

= Sie nehmen an den folgenden Betriebszeiten teil: montags bis
freitags von 07.00 Uhr —17.00 Uhr

= Sie besitzen EDV Grundkenntnisse

= QOrganisationsfahigkeit, Teamfahigkeit und
Einfuhlungsvermdgen sowie Flexibilitdt und hohes
Verantwortungsbewusstsein zdhlen zu lhren Starken

= Sje sind offen fur neue Strukturen und Prozesse

Unsere Starken als Arbeitgeber:

= ein angenehmes Betriebsklima

= ein moderner Arbeitsplatz mit sehr guter technischer Ausstattung

= Raum fur eigene Ideen und selbststandige Tatigkeit

= attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TVOD-K und eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung
= ein kostenfreies JobTicket fur das gesamte RMV-Gebiet

= gute Erreichbarkeit mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln

= die Moglichkeit zur Nutzung unserer Dienstradleasing-Angebote

= attraktive Wohnmoglichkeit in unserem neu gebauten und Anfang 2020 eroffneten Personalwohnheim

= die Méglichkeit in einer 4-Tage-Woche zu arbeiten

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald [hr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann stehen lhnen Frau Neumann (Tel Nr.: 06172/14 1460), Pflegerische OP-Leitung, sowie das Recruitingteam (Tel. Nr.: 06172/14
1290), Personalabteilung, jederzeit gerne zur Verfligung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte, unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an
Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten wéhrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist

jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz.
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