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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Konigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationare Vollversorger im Hochtaunuskreis und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns
mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Fir unsere Kliniken suchen wir zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft (m/w/i) fur Arbeitssicherheit
Stellennummer 0064-HS-24

in Vollzeit, am Standort Bad Homburg.

Ihre Aufgaben: Ihr Engagement - das bringen Sie mit:

Sie beraten die Fihrungskrafte, Mitarbeiter/innen und die
Mitarbeitervertretung in allen Angelegenheiten des
Arbeitsschutzes

Sie sind eigenverantwortlich fir Arbeitsschutzbegehungen,
sicherheitstechnische Uberpriifung der Betriebsanlagen und
technischen Arbeitsmittel zustandig

Die Erstellung von Gefdhrdungsbeurteilungen sowie von
Betriebsanweisungen, Durchfiihrung von Unfallanalysen und
Erarbeitung von MalRnahmen zur Verhltung von Arbeitsunfallen
gehoren ebenso zu Ihrem Aufgabengebiet

Sie schulen unserer Beschaftigten u. a. in
Arbeitsschutzunterweisungen und Brandschutzschulung

Sie verantworten die Krankenhauseinsatzleitung wie u. a. die
Aktualisierung und Fortentwicklung der
Krankenhauseinsatzpldne, Schulung der Mitarbeiter,
Einsatzleitung im GroRschadensfall

Sie sind verantwortlich fur die administrative Betreuung und
Abwicklung des Personalwohnheims

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fur
Arbeitssicherheit

Idealerweise konnten Sie bereits mehrjahrige Berufserfahrung
sammeln

Sie besitzen die Fahrerlaubnis fur ein PKW (Klasse B)

Sie haben fundierte Kenntnisse und einschlagige Erfahrung im
Bereich der Arbeitssicherheit und des Brandschutzes

Sie arbeiten ziel- und ergebnisorientiert

Sie sind serviceorientiert, organisiert

und kommunikativ

Unsere Starken als Arbeitgeber:

ein angenehmes Betriebsklima

ein moderner Arbeitsplatz mit sehr guter technischer Ausstattung

Raum flr eigene Ideen und selbststandige Tatigkeit

attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TVOD-K und eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung

ein kostenfreies JobTicket fir das gesamte RMV-Gebiet
gute Erreichbarkeit mit den offentlichen Verkehrsmitteln
die Moglichkeit zur Nutzung unserer Dienstradleasing-Angebote

attraktive Wohnmoglichkeit in unserem neu gebauten und Anfang 2020 eréffneten Personalwohnheim

die Moglichkeit in einer 4-Tage-Woche zu arbeiten

Erleben Sie bei uns, dass lhr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Frau Dr. Hefty (Tel Nr.: 06172/14 3300), Geschéftsfihrerin, sowie das Recruitingteam (Tel. Nr.: 06172/14 1290),
Personalabteilung, jederzeit gerne zur Verfigung. lhre Bewerbung richten Sie bitte, unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an
Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Mit lhrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist

jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz.
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